GRUPO DE TRABALHO SOBRE A REFORMA DO IMP E DA REFORMA DA PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - ITAUNA/MG
322 REUNIAO - ATA 32
DIA 26/08/21 — 13H

Aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, as treze horas, deu-
se inicio a trigésima segunda reuniao on-line do Grupo de trabalho sobre a Reforma do IMP
e da Reforma da Previdéncia dos Servidores publicos municipais de Itatina, conferindo os
presentes. Desta forma lista-se: Kenderson de Souza Amaral, representante da Procuradoria-
Geral, Geraldo Fernandes Fonte Boa, representante do SINDSERYV, Zélia Maria Antunes de
Assis, representante da Secretaria de Educacdo, Elaine Marra de Sousa : Boaventura,
representante do Conselho Administrativo do IMP, Elde Magalhdes da Silva, representante do
Conselho Fiscal do IMP, Eugénia Pereira da Silva, representante da Secretaria de Regulagéo
Urbana, Ménica Aparecida Santos, representante dos servidores efetivos do IMP, Wandick
Robson Pincer, representante do SAAE, Wesley Pereira, representante da Secretaria de Saude,
Caio Henrique Peixoto Antunes, representante da Junta de Recursos do IMP, Bruna Nogueira
Gontijo, representante da Controladoria-Geral do Municipio, Ednéia Sotero da Silva Alves,
representante da Secretaria de Desenvolvimento Social e Natalia de Andrade Monteiro,
representante da Camara Municipal de ltaina. N&o estavam presentes, mas justificaram
auséncias: Kelly Cristina Mendes, representante do Comité de Investimentos, Leandro
Nogueira de Souza, representante da Secretaria de Financas, Anténio de Morais Lopes
Junior, representante da Secretaria de Infraestrutura, Alaiza Aline de Queiroz Andrade,
representante da Secretaria de Administragéo e Jesse James Alcantara Chaves, representante
da Secretaria de Esportes. Ao justificar sua auséncia no grupo de whatsapp deste grupo de
trabalho, Leandro solicitou que Wandick assumisse a presidéncia Ad Hoc na presente data.
Portanto, Wandick iniciou a reunido solicitando a leitura da ata 30, que apés feitas consideracgées,
fora aprovada pelos presentes. A leitura da ata 31 sera realizada na préxima reunido junto a ata
32. Zélia disse que antes de dar continuidade a leitura do PLC/01/21, gostaria de rever o inciso I
do §6° do art. 98, pois percebera que a redacao estava diferente da LC142 do Estado e a prépria
ata falava que o PLC01/21 havia feito uma transcricdo da redacdo da LC142 do Estado. Disse
gue apesar de parecer dizer a mesma coisa, havia uma diferencga sutil na redagéo do PLC 01/21
que causava ambiguidade no momento do calculo e poderia ser prejudicial ao servidor. Geraldo
disse que concorda que esta gerando ambiguidade. Elaine disse que acreditava que no momento
do calculo no iria fazer diferenca, mas que ela concorda em deixar a redagéo conforme a LC 142
do Estado. Houve uma discusséo para saber se deixaria como ficou definido na ultima reunido ou
se modificaria e copiaria exatamente como esta na LC 142. Zélia disse, ainda, que esse artigo 98
era o Unico que ndo trazia a redagdo completa sobre os calculos de beneficio. Apos varias
discussdes e consideracdes o grupo decidiu por modificar, mas houve uma segunda discusséo de
como ficaria a nova redagéo e apds deliberagdes, definiu-se que as novas redacdes dos incisos |
e Il do §6° do art. 98 ficardo: “l - 100% (cem por cento) da média aritmética simples dos salarios



>

de contribuicdo e das remuneracdes adotados como base para contribuicdes nas hipéteses dos
incisos |, Il e Il neste artigo desta lei; Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da
média aritmética simples por grupo de cada 12 (doze) contribuigbes mensais dos salarios de
contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para contribuicdes, até o maximo de 30%
(trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso IV deste artigo.” Em
seguida, Wandick pediu & Elaine para continuar a explicagdo dos estudos, comegando pela
aposentadoria de servidor exercente de atividades com exposic&o a agentes nocivos e lembrou a
sobre o0 assunto que abordara na reunido anterior e sua preocupagéo com servidores em desvio
de fungdo que teriam contato com agentes nocivos. Zélia disse que de fato isso era uma
preocupacdo mesmo, e que durante a leitura do artigo poderiam, a partir de algumas
consideragdes, encontrar meios legais de deixar isso bem claro na lei. Sendo assim, Elaine
iniciou a leitura do artigo 99 e disse que a aposentadoria especial no RPPS n&o havia lei
complementar, no entanto desde a EC 20/98 falava sobre a matéria, mas falava somente que
seria regulamentada por lei complementar, mas que esta nunca fora criada. Explicou que teve,
também, a Sumula Vinculante 33/14 do STF falando sobre a aposentadoria especial. Zélia
lembrou que na Lei 4175/07 em seu artigo 55, fala sobre aposentadoria especial e que ele faz
remissdo ao art. 40 da CF/88. Elaine leu o artigo 99 e incisos do PLC/01/21 e disse que esté igual
a EC 103 e igual ao Estado. Apos Elaine ler o §1°, Wandick disse que a parte de regulamentagéo
o preocupa e que comparando com o magistério, que fora regulamentado por lei em 2016, que
definiu-se as varias situacées para o professor dentro de sala de aula e fora dela, disse entender
que os casos que tratam esse paragrafo deveriam ser deinidos por lei também. Disse, ainda, que
ndo poderiamos deixar esse tempo ser comprovado por regulamento, para n&o deixar ao
“arrepio” do administrador certas situagdes que possam trazer prejuizo para o servidor que ficar
em exposicdo a agentes nocivos. Zélia, Kenderson, Geraldo e Wesley concordaram com
Wandick. Kenderson disse, inclusive, que seria uma questéo de seguranca juridica. Sendo assim,
mudou a redacéo do §1° ficara: “§ 1°. O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput’
devera ser comprovado nos termos de legislacéo especifica que regera a matéria.” Ao ler o §3°,
Elaine disse que estava diferente do Estado, porque no Estado esta 15 anos e ndo 20 anos como
esta no PLC/01/21. Assim, o grupo entendeu que seria mais interessante deixar como o Estado,
com a seguinte redacéo: “§ 3°. Para o calculo dos proventos da aposentadoria de que tratam este
artigo sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes
adotados como base para contribuigées, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 15 (quinze) anos de
contribuicdo.”. Zélia pontuou novamente sobre os 80% (oitenta por cento) para calculos dos
proventos de aposentadoria e disse que por ela, com os nimeros apresentados pelos atuarios da
Cémara e IMP, ja poderiam fazer essas modificagées de manter 80% (oitenta por cento) e
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Geraldo concordou. Ambos disseram ainda, que por eles, ja colocaria em deliberagdo nesta
reunido, pois ndo poderia ser menos que 80% (oitenta por cento), isso seria muito cruel e
lembraram que estava previsto em outras atas que retomariamos esse assunto e que, inclusive, o
Dr. Pedro, atuario contratado pela Camara, havia dito e comprovado com numeros que isso n&o
seria um problema para equacionamento do déficit atuarial, ndo alteraria o equilibrio atuarial.
Lembrou, ainda, que em todos os cenarios o Dr. Pedro havia feito os calculos com 80% (oitenta
por cento). Wandick disse que a recomendagdo do Conselho Nacional dos RPPS, que fora
postado no whatsapp do grupo por Natalia, deixava claro que com a promulgacéo da EC103/19 a
legislagdo de cada ente federativo podera estabelecer regras de elegibilidade, calculos e
reajustamento dos beneficios de aposentadorias e pensdes. Entdo, todo esse trabalho que
realizado, para chegar em uma regra final que seja justa para o servidor e que também olhe o
lado da administracdo do municipio, era exatamente um direito a ser implementado, conforme
Recomendacéo do dia 19/08/2021. Entdo, sendo assim, espera-se que possa motivar os
vereadores, o IMP e a prépria administracdo a ficar sensivel com o que esta discutindo e
propondo com esse estudo. Zélia disse que era mais um motivo para deliberarem sobre a
manutenc&o dos 80% (oitenta por cento) para célculos dos proventos de aposentadorias. Bruna
disse que por se tratar de um ponto complexo deveria esperar para ter mais membros presentes,
bem como o presidente oficial para deliberar, mesmo que for aprovado de toda forma. Ficou
acordado em deixar para deliberagéo na préxima reunido, com a presenca do presidente e outros
membros. Sendo assim, Wandick solicitou que Elaine continuasse a leitura e ao ler o §4°, para
ficar em conformidade com outros artigos, mudou-se a redagéo para: "§4° - Os proventos das
aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo n&o poderéo ser inferiores ao valor
minimo a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal ou superiores ao limite maximo
estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal, e ndo serdo alcangados pela paridade e serdo reajustados,
anualmente, pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.”. Ao ler o §5°, Elaine disse que ele estava repetido
em comparagéo ao §2° portanto, poderia ser excluido. Wesley se pronunciou no chat dizendo
que o PLC 245/19 Federal regulamenta a aposentadoria especial, mas ele ndo sabia se havia
sido aprovado. Wandick leu alguns artigos do documento e disse que ele estava em tramitagéo,
que trazia alguns pontos muito importantes e que assim que for aprovado, provavelmente, havera
mudancas no PLC/01/21 também. Geraldo disse que estava em tramitagdo no Senado e no
momento, aguardando audiéncia publica para sua aprovac&o. Devido ao horario, Wandick
encerrou a presente reunido, em que ficou definido em Gltimo momento, de se discutir as regras
de transicdo na préxima reunido. Sendo assim, eu, Bruna Nogueira Gontijo, secretaria, lavrei a
presente ata, e que apds lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos presentes. ltaiina, 26 de
agosto de 2021.
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